
 

 

PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL  

REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, EN LA SEDE ADMINISTRATIVA  

DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL CALLAO 
 

PLAZAS VACANTES  

N° DRE/UGEL NOMBRE DE LA IE CODIGO DE PLAZA CARGO 
CAT. 
REM. 

J.L. 
TIPO DE 

VACANTE 
CODIGO 
AIRHSP 

REQUISITO PARA EL 
CARGO 

(RESOLUCION 
VICEMINISTERIAL  

N° 287-2019-MINEDU) 

1 DRE CALLAO 
SEDE 

ADMINISTRATIVA 
210110116979 

TECNICO 
ADMINISTRATIVO I 

(Abastecimiento) 
TA 40 REMPLAZO 002521 

Título Profesional Técnico 
relacionado con el área 

correspondiente 
 

(Vigencia: a.p. de la fecha 
hasta el 21.06.2026) 

2 DRE CALLAO 
SEDE 

ADMINISTRATIVA 
210110115925 

PROGRAMADOR DE 
SISTEMA PAD 

TE 40 ORGANICA 001577 

Título Profesional relacionado 
con el área correspondiente 

 
(Vigencia: a.p. de la fecha 

hasta el 31.12.2026) 

3 DRE CALLAO 
SEDE 

ADMINISTRATIVA 
210110110923 

ESPECIALISTA 
ADMINISTRATIVO I 

PE 40 ORGANICA 000567 

Título Profesional 
Universitario en Ciencias de 

la Comunicación 
 

(Vigencia: a.p. de la fecha 
hasta el 31.12.2026) 

 

NOTA: De acuerdo a la norma legal de colegiatura de cada profesión, el aspirante deberá presentar constancia de colegiatura y de habilitación para ejercer la profesión. 

LA COMISIÓN 

 

 

 



CRONMOGRAMA DEL PROCESO DE CONTRTATO 

ADMINISTRATIVO. D.L N° 276 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                        

                                                                                                                                                                                    LA COMISIÓN DE CONTRATO 276                                               

   N° ACTIVIDADES RESPONSABLE INICIO TERMINO 

 
 

1 

FA
SE

 D
E 

C
O

N
V

O
C

A
TO

R
IA

 

Publicar plazas a considerar en el proceso de contrato DE PROFESIONALES DE SALUD 
2026. 

A) En portales electrónicos, pizarras, carteles u otros medios disponibles. 
B) En el aplicativo para registro y difusión de las ofertas laborales del sector 

público-SERVIR 

 
DREC 

 
 

07/05/2026 

 
 

21/05/2026 

 

2 

Presentación de expedientes - Curricular Vitae (documentado) es a través de 

la Oficina de Mesa de Partes de la Sede de la Dirección Regional de 
Educación del Callao. 

 
Postulante 22/05/2026 22/052026 

3 

 

FA
SE

 S
EL

EC
C

IÓ
N

 D
E 

P
ER

SO
N

A
L 

Evaluación de Expedientes 
Comité de Contratación CAP 

276 
25/05/2026 25/05/2026 

4 Entrevista Personal (grupo profesional APTO) 
Comité de Contratación CAP 

276 
26/05/2026 26/05/2026 

5 Publicación Preliminar de Cuadro de Méritos  
Comité de Contratación CAP 

276 
27/05/2026 27/05/2026 

 

6 

Presentación y absolución de reclamos de forma PRESENCIAL ( en la oficina de DGI 
de 9.00 a 12.00 a.m.) 

Comité de Contratación CAP 
276 

28/05/2026 28/05/2026 

 
7 

Publicación final de Cuadro de Méritos 
Comité de Contratación CAP 

276 
29/05/2026 29/05/2026 

 
8 

Adjudicación de plazas e inicio de labores (8.00 a.m.) 
- En el caso que el postulante ganador no suscriba el Acta de Adjudicación o desista 

del proceso, se procederá a convocar al accesitario. 
Postulante/ Comité 01/06/2026 

 

01/06/2026 


