S

GOBIERNO

. REGIONAL DUCACION BEL ChLLAG

“Afo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”
CONVOCATORIA 2026

DISPOSICIONES QUE REGULAN LA CONTRATACION DE TECNICOS DEPORTIVOS EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE LOS NIVELES DE EDUCACION PRIMARIA Y
SECUNDARIA DE LA EDUCACION BASICA REGULAR PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS

TALLERES DEPORTIVOS-RECREATIVOS

1. OBJETIVO:

Establecer disposiciones para efectuar la contratacion de Técnicos Deportivos en las
instituciones educativas publicas de los niveles de Educacion Primaria y Secundaria de la
Educacion Basica Regular en el marco de la implementacion delos talleres complementarios
“Talleres Deportivos-Recreativos 2026”, con el propdsitode garantizar la promocion de la
practica de disciplinas deportivas y/o Paradeportivos en el nivel escolar.

2. AMBITO DE APLICACION:

2.
2.
2.
2.

1
2
3
4

Ministerio de Educacion.

Direcciones Regionales de Educacion o las que hagan sus veces.

Unidades de Gestion Educativa Local.

Instituciones Educativas Publicas de los niveles de Educacion Primaria y Secundaria
de la Educacién Basica Regular focalizadas con plazas de TécnicosDeportivos en el
ano que corresponda.

3. BASE NORMATIVA:

3.1
3.2
3.3
3.4

.10

Constitucion Politica del Peru.

Ley N° 28044, Ley General de Educacion y modificatorias.

Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y modificatorias.

Ley N° 30432, Ley que promueve y garantiza la practica del deporte y la EducaciénFisica
en los diferentes niveles de la Educacion Basica Publica.

Ley N° 30832, Ley que aprueba la incorporacién de los estudiantes condiscapacidad
en las actividades de promocion de la actividad fisica y deportiva.

Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico del Ano Fiscal 2024.

Resolucion Ministerial N° 034-2015-MINEDU, que aprueba el Plan Nacional de
Fortalecimiento de la Educacion Fisica y el Deporte Escolar.

Resolucién de Secretaria General N° 015-2017-MINEDU, que aprueba la NormaTécnica
“‘Normas para la Implementacion de los talleres complementarios de las iniciativas
pedagogicas “EXPRESARTE”, “ORQUESTANDO” y “TALLERES DEPORTIVO -
RECREATIVOS” o la que la reemplace.

Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Aio Escolar en Instituciones Educativas
y Programas Educativos de la Educacién Basica, para el afio correspondiente.
Resolucion Viceministerial N° 067-2021 MINEDU, denominada “Aprobar el documento
normativo denominado “Disposiciones que regulan la contratacion de Técnicos Deportivos
en Instituciones Educativas Publicas de los Niveles de Educacién Primaria y Secundaria de
la Educaciéon Basica Regular para la implementacion de los Talleres Deportivos—
Recreativos”.
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4. DE LAS PLAZAS VACANTES
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3.11 Resolucion Ministerial N° 082-2026-MINEDU, denominada: “Aprobar la relaciéon de

intervenciones y acciones pedagdgicas 2026, la misma que como Anexo N° 1 forma parte
integrante de la presente Resolucién”.

4.1. El Minedu determina las plazas vacantes de Técnicos Deportivos sujetas a concurso
debiendo considerarse el “Padréon de Il.EE. focalizadas con plazas de técnicos
deportivos” aprobadas para el afio que se realiza la convocatoria.

4.2. Las plazas vacantes de Técnicos Deportivos tienen asignadas necesariamenteun codigo
unico, generado por el Sistema de Administracion de Plazas — NEXUS, el cual debe figurar
obligatoriamente en las resoluciones que se emitan para la contratacion. Son nulas las
adjudicaciones y actos resolutivos que se generen sin el respectivo codigo de plaza
activo en el sistema Nexus.

PLAZAS VACANTES DE TECNICOS DEPORTIVOS
Cadigo Nivel PR . o Jornada
DRE/UGEL Modular | Educativo Institucion Educativa Cddigo de Plaza Laboral
DRE . .
CALLAO 0488817 Primaria DORA MAYER 07EVE2622115 30
DRE . .
CALLAO 0556290 Primaria 5050 SAN PEDRO 07EVE2622116 30
DRE . POLITECNICO NACIONAL DEL
CALLAO 0209510 | Secundaria CALLAO 07EVE2622117 30

5. DE LA CONVOCATORIA Y PUBLICACION DE LAS PLAZAS VACANTES

5.1.

5.2.

5.3.

La UGEL/DRE Callao mediante el Comité de Evaluacion, segun las normas y documentos
normativos vigentes, convoca a concurso publico las plazas de Técnicos Deportivos de
su jurisdiccion, publica las plazas vacantes y el cronograma de actividades de acuerdo a

la modalidad establecida.

La convocatoria al concurso es efectuada por la UGEL/DRE Callao a través de su portal

institucional y medios de comunicacion establecidos por la entidad.

Realizada la convocatoria, la DRE Callao debe difundir la misma a través de sus medios
de comunicaciéon masivos a su alcance. El anuncio de la convocatoria comprende como
minimo la informacién siguiente:

El cronograma del concurso

Las plazas puestas a concurso

Fecha de presentacion de expedientes
Fecha de revisién de expedientes
Publicacion del cuadro de prelacion de los postulantes al concurso
Presentacion y absolucion de reclamos
Publicacion final de resultados

Fecha de adjudicacion

5.3.1. De la Inscripcidon de los postulantes:

h)

e De acuerdo a la modalidad establecida por la DRE Callao, la inscripcion de los
postulantes es voluntaria y gratuita.

¢ Los expedientes son presentados en forma presencial a través de MESA DE PARTES
de la DREC.
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e Para participar en el proceso, los postulantes deberan acreditar los requisitos minimos
sefialados en el presente documento normativo (Anexo 1).
o El postulante al momento de inscribirse presentara necesariamente en un félder manila,
tamafo A-4 su documentacion, en el orden que se indica, el Formulario Unico de Tramite
— FUT, Documento de Identidad y los siguientes documentos:

a) Copia simple del titulo de profesor de Educacion Fisica o de licenciado en Educacion
Fisica.

b) Curriculum Vitae documentado.

c) Declaracion Jurada de acuerdo al formato vigente en la UGEL para la contratacion
docente.

d) Copia simple del certificado de discapacidad otorgado por los médicos certificadores
registrados de las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud — IPRESS
publicas, privadas y mixtas a nivel nacional, o por las Brigadas ltinerantes
Calificadoras de Discapacidad (BICAD) a cargo del Ministerio de Salud; o en su
defecto, la Resolucion de Discapacidad emitida por el Consejo Nacional para la
Integracion de la Persona con Discapacidad (CONADIS), en caso corresponda.

e) Copia simple del documento oficial emitido por la autoridad competente que acredite
su condicion de Licenciado de las Fuerzas Armadas, en caso corresponda.

f) Copia simple de la acreditacion vigente emitida por el Instituto Peruano del Deporte,
que acredite la condicién de Deportista Calificado de Alto Nivel, en caso corresponda.

g) Declaraciones Juradas de acuerdo a los Anexos 2, 6, 7, 8, 9 y 10 del presente
documento normativo.

e El postulante es responsable de la veracidad de sus datos personales para efectos de la
inscripcion y de los errores u omisiones en esta. Toda informacién ingresada por el
postulante tiene caracter de declaracion jurada. Esta informacién es corroborada en el
proceso de adjudicacion de vacantes, solo respecto de los postulantes que hayan logrado
acceder a la vacante.

e El Comité de Evaluacién en coordinacién con el Area de Recursos Humanos (RR.HH)
consultara obligatoriamente el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles
— RNSSC.

[ ]

5.3.2. Adjudicacién y emision de resoluciones:

e La adjudicacion se realiza en acto publico, en forma presencial, en fecha y hora
establecida en el cronograma, en estricto orden de prelacion, considerando
necesariamente el cumplimiento de los requisitos minimos establecidos en el presente
normativo.

e La adjudicacion se llevara a cabo con el numero de postulantes inscritos, hasta cubrir el
numero total de plazas puestas a concurso.

e En caso el docente no pueda asistir a la adjudicacién, puede acreditar a un representante
mediante un poder con firma legalizada ante notario publico, quien elige la plaza,
presenta los documentos exigidos para el proceso de adjudicacion y recibe el Acta de
Adjudicacion.

o El Comité verificara que el docente en cumplimiento de las disposiciones para la doble
percepcion acredite documentadamente, adicionalmente al Anexo 08, que no existe
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incompatibilidad horaria ni de distancia para el ejercicio de la funcién de técnico deportivo,
aun cuando el servicio se preste en la misma entidad.
6. ORGANIZACION DEL CONCURSO

El concurso sefialado en el presente documento normativo se organiza de acuerdo a las siguientes
actividades y plazos:
Primera convocatoria

ACTIVIDADES DESDE HASTA

Convocatoria y publicacién del numero de plazas vacantes e
nscripcién de postulantes a través de PLATAFORMA DE | 24 de marzo 26 de marzo
MESA DE PARTES de la DREC DE MANERA PRESENCIAL.

Evaluacion de expedientes 27 de marzo 30 de marzo
Publicacion de los resultados del cuadro de meérito

e 31 de marzo 31 de marzo
preliminar
Presentacién y absolucion de reclamos- publicacion de 1 de abril 2 de abril
resultados
Entrevista Personal 2 de abril 2 de abril
Publicacion final de resultados (al finalizar las entrevistas) 3 de abril 3 de abril
Adjudicacion de vacantes (se comunicara oportunamente) 6 de abril 6 de abril
Emisién de resoluciones y suscripcidon de contratos 7deabrii [ 13 de abril

7. DE LA EVALUACION:

Evaluacién Curricular:

Se realiza en un solo proceso de Evaluacion Curricular (100%), sobre un maximo de 100 puntos,

se registra la puntuacion de acuerdo al Anexo 3 del presente documento normativo y considera la

evaluacién de los siguientes criterios:

a) FORMACION PROFESIONAL: se considera la formacién superior del postulante en la
ensefianza de las especialidades acreditadas unicamente por Universidades e Institutos
Superiores Pedagdgicos.

b) EXPERIENCIA LABORAL:

1) En el caso de las Il.EE. publicas se considera el tiempo de servicio con una Resolucion
Directoral emitida por la DRE o UGEL, desde la fecha de la obtencion del titulo profesional; en
el caso de II.EE. privadas se considera el tiempo de servicios.

La experiencia docente en el sector publico es valida en cualquiera de las funciones que
correspondan al docente en el area de gestion pedagdgica de Educacion Basica y Técnico
Productiva, del area curricular de Educaciéon Fisica o Técnico Deportivo y se sustenta con la
presentacion de la resolucion de contrato y las boletas o constancias de pago, emitidas por la
DRE, UGEL para el caso de instituciones educativas publicas.

Para el caso de instituciones educativas privadas se acredita con la presentacion de la
constancia de trabajo y los recibos de honorarios emitidos por el profesor o en su defecto con
las nébminas de evaluacion emitidas

c) CAPACITACION Y/O ACTUALIZACION TECNICO-PEDAGOGICA: Se consideran los
certificados de aprobacién de cursos y/o talleres y/o seminarios en la especialidad a la que
postula, en los ultimos 05 afos previos a la fecha del proceso de postulacion organizados o
auspiciados mediante resolucion por el Minedu, asi como los desarrollados por DRE o UGEL,
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Universidades, Institutos Especializados, Federaciones u otras entidades de formacion

acreditadas.

d) AMBITO DE DESEMPENO:

El presente criterio se verifica con los padrones que el MINEDU viene aprobando anualmente
desde el afo 2015.

e) PARTICIPACION EN PROGRAMAS O ACTIVIDADES VINCULADAS A LA EDUCACION
FiSICA Y EL DEPORTE ESCOLAR (se acredita con copias simples de la Resolucién emitida
por el Minedu, DRE, UGEL) Por participacion como entrenador(a) o delegado(a) en los Juegos
Deportivos Escolares Nacionales en los ultimos tres afos - Etapas Regional, Macrorregional o
Nacional, (3 puntos por afno).

Entrevista: Conocimientos para el puesto y/o cargo

El postulante debera pasar una entrevista personal a fin de conocer sus conocimientos sobre:

» Deporte formativo.
» Organizacion de actividades deportivas.
» El manejo de herramientas virtuales para la ensefianza

7. BONIFICACIONES:
Se aplican sobre la nota final (resultado final) de la siguiente manera:

a) Los postulantes que acrediten ser Deportistas Calificados de Alto Nivel, reciben una bonificacion
de acuerdo a lo establecido en el articulo 7 del Reglamento de la Ley N° 27674, Ley que
establece el acceso de Deportistas de Alto Nivel a la Administracion Publica.

b) Los postulantes que acrediten su condicion de Licenciado de las Fuerzas Armadas, reciben una
bonificacion del 10%.

c) Los postulantes que acrediten discapacidad, tienen derecho a una bonificacion adicional del
15%.

8. ANEXOS:
Deben presentarse obligatoriamente debidamente llenados, firmados y con la huella dactilar, la
omision de algunos de estos aspectos invalida la participacion del postulante:
Anexo 02: Declaracion jurada para el proceso de contratacion.
Anexo 04: Modelo de contrato.
Anexo 06: Declaracion Jurada: Registro de deudores alimentarios morosos — REDAM.
Anexo 07: Declaracion jurada: No encontrarse inscrito en el registro de deudores de reparaciones
civiles — REDERECI.
Anexo 08: Declaracién jurada de doble percepcién del Estado.
Anexo 09: Declaracion jurada — contar con medios tecnoldgicos y conectividad para la prestacion
del servicio educativo mediante trabajo remoto.
Anexo 10: Recoleccion de Datos y autorizacion para contacto.
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ANEXO 1
PERFIL DEL PUESTO DE TECNICO

DEPORTIVO

PP PROGRAMA PRESUPUESTAL DE LOGROS DE
APRENDIZAJES
ACTIVIDAD CONTRATACION DE TECNICOS DEPORTIVOS
DEPENDE Director de la Il.EE. asignada
PUESTO Técnico Deportivo
PERFIL DEL PUESTO
REQUISITOS DETALLE

Experiencia General:

- Minimo tres (03) afios de experiencia de
servicio en elsector educativo.

Experiencia Especifica: Un (01) afo

- Experiencia en procesos de ensefanza del
deporte(documento que avale experiencia).

Formacién Académica, - Titulo de profesor o de licenciado en Educacion

grado académico y/o Fisica. ,

nivelde estudios - Técnico deportivo en un deporte en

especifico (opcional) (documento que

demuestre los estudios).

Experiencia

Conocimientos para el |- Conocimiento en deporte formativo.
puesto y/o cargo minimos agogr%i:llorr;lento en organizacién de eventos
o indispensables y P o ' :
: - Especializacién en office y manejo de entorno
deseables(entrevista) virtual

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO
Principales funciones a desarrollar:
Elaboracién y organizacién de los horarios de atencién de las disciplinas
ofrecidas porla I.E. focalizada considerando los grupos etarios, habilidades
a. | diferenciadas y necesidades de los usuarios, en coordinacion con el
Docente responsable, en los casos que corresponda y con la aprobacion del

director de la IE.

Desarrolla con los estudiantes las disciplinas deportivas planificadas.
Garantiza el registro y seguimiento a la asistencia y progresion de los
estudiantes.

Desarrolla el proceso de ensefianza y aprendizaje desde un enfoque de

d. deporteformativo teniendo como referencia el Curriculo Nacional vigente.
CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO
CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacion del L, . .
servicio Institucion Educativa focalizada
Duracién del contrato Hasta el 31 de diciembre del afio lectivo
Contraprestacion mensual Segun normatividad vigente para las plazas de
contrato

30 horas semanales

Otras condiciones esenciales del| Disponibilidad completa (15 hrs. Turno tarde
contrato y 15 hrs. Turno manana) Incluido sabados y
domingos)
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ANEXD 2

DECLARACION JURADA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

L U

eemeeen.. I0ENIMCAA0(3) cON DML N® ._................, declarD bajo juramento;

() mrmmmrumm:mmmmwmmm Reqistro en la
DRE 0 SUNEDUN" ............_... . (Compietar o que comagponda)
Tmh.rena:m:lm.

Gozar de buena salud fisica y mantal gue parmita ejercer |3 docencia,

Ko hiaber sido condenado por deliio doloso.

Mo encontrarme inhablitado para efercer [ funcion pobiica.

Mo haber sido condenado por ka comision de 106 daliios de termorsmo, apologla
gel temorismo, deliio conia @ lberad sewual, deliics de comupcitn de
Tuncionarice y o delitos de irafico i de drogas, nl haber Incumido en acios da
violencia que atenten contra ks derechos fundamentalies de la persona y contra
gl patrimoniio, haber impedldo el nomal funcionamientn de los seniclos pablicos,
asl como K06 daltos previstos en I3 Ley N® 29988 y los IRerales ¢) y |) del articulo
49 gde |3 LRM.

[} Notener antacedantes |udiciales, penales y policlaies.

Tener menos de 65 afios de edad.

Ser penano de racimiento, de estar posiiando 3 una plaza vacanis enuna LE.
ubk=ada en zona de fromem.

() Laveracidad de la informacion y o |a documentacion gue adjunio en copla

simpis.

o e e e e
ot o B B Bt

o
S

Firmo la presente declarackin de conformidad con Io establecido en & Texio Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Asministrativo Ganeral, y en cas
de resullar falsa (3 Informadion que proporciono, me sujeto 3 los aicances de K
estabiackio en & articulo 411 ded codigo penal, concordanta con e articuio 34 del Texd
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Adminisirative General;
autorzando a efectiar 3 comprobacion ge 13 veracidad de |3 Informacion deciarada en
&l presente documento.

En f2 de Io cual finmo (3 presenie.

Dadoen@oiudadde........oeevee. dl06.....dE3sdeimes da............ ded 200...
DML oo Huelia aghal
(Indice derecho)
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SANEXD 4
MODELD DE CONTRATO DE TRABAJD DE TECHICOS DEPORTIVOS

Por & presenie  documenio  oelebran el confain, de una  pane

QOMIGIID B, oo representada
para  estos efectos por  su  Directoja) exla) seflor
[ | W . Igentificadoa) con
DMLMN. .. amenenaueiamaaeuenmmmmmmusﬂy

aempate Ei-:la]li-a"lur[aj[rtaj R e

N .y domiellatn Bn o , @quien
en adelante se denaminard EL TECMICO DEPORTIVO an Ios {&minos y condiciones
squisnes:

CLAUSULA PRIMERA - En atencian a I35 neceskdades de contar con los senvickas de
un Técnico Deporthvo, & Comite de ConTatacion de LA DRE ¢ L& UGEL adudlcd 13

[ e I S para desempefiar funcian
docenie.

CLAUSULA SEGUNDA - Por e presente, LA DRE ¢ LA UGEL contrata los senvicks
de EL TECHICO nmmnmuwmmmlapmm

{:-:-:Ig:u Junkcaga en & Distriio
_Provincia de..
F.egm:le

ELﬁ.USULATEHEEFtA.—LEEpatEEaﬁEMmmE &l plazn de duracion del presente
conbraio  se  Mmigld el OB y  fnaltza
el OO 2D

CLAUSULA CUARTA - EL TECHMICO DEPORTIVG en wirtlud al presente contraio
perciie UNa remuneracion eguivalente a... . 520N lo establecido
&n & presente GOCUMENtD NOMMatG Oe contratacion de Tacicos Deportives.

CLAUSULA QUNNTA - La jomada de fabajo de EL TECHICO DEPORTIVO es de 30
horas pedagigicas semanales-mensuales de acuendo a lo especificado an & presente
documen o normaivo ge contraEcian de Técnicos Ceportiios.

CLAUSULA SEXTA - Constituye causal de resciucion yo extinciin del contrato:;

Bl cumplr 65 afios de adad.

La rerunda o redrn wWHunana.

Bl mustun acerdo enbe 35 .

Mo aswmir & cango hasta e cuano dia desde & Inkclo de 3 vigencla del
conirabd, salvo causa |ustificada

Por mandato judiclal.

Por recurso agmintsirativo resuseio a favor de un tercen.

Bl faliecimiemin ded sendidor.

Estar Inhaitackin para desampefiarss en & funcion publica, producto de
una sanddn adminisirativa de caracher discipinario.

Haber sido condenado por defito doicso medante sentenda firme.

Mo cumpilr con los requisiios previstos 2n e presente documento nommathva.
El Incumnpilmiento de los debenss, fundones y obilgackones askjnadas, as!
como 3 Ineficiencia o Ineplihud comproiada en & desamolio de 135 mismas.

Ao

FE s

==
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CLAUSULA SETIMA - La vigendia del presente conbaio regid duante & plam
estabecido en I3 clausula tercera.

CLAUSULA OCTAVA.- El presenie confraln se formallza medlante |3 resolucion
administrativa Comespondiene.

CLAUSULA NOVEMA - Para efiecins de cusiquier confmversia que 52 genere con
motho de |3 calebracion y ejecucion del presente contrato, 135 partes se someden a la
Jurisgiceitn y competentia de los jusces ¥ tibunales del domicllo de la UGEL.

EIpmaa‘ﬂecmhah:sthemﬂ:ﬁejmﬁmmmm1mu’ en seflal de
conformidad y aceptacion, en.. A . - T

DIRECTOR DE LA UGEL EL TECHICO DEPORTIVO
(Fima) {Flmma)
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ANEXD &

DECLARACION JURADA - REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MORC:E03 - REDAM

¥y, JEAHCA00(3) 20N
DML N ey OO BRI 1 e

DECLARC BAJMD JURAMENTO:

Gue, &n virtud 3 lo dispuesio en el anticuio 10 de 13 Ley N* 28570

(N me encuentro 2n &f Ragistro de Deudones Allmentanos Morsas.

{51) me enguznira n & Regisir e Deudores Almentarios Mormsas, porio Que, auioitzg
Dara que 5e descusnts por planila & monto 02 |3 pension mensual flada en 2l proceso
de almentos, para o cual 3 ofiina comespondlents de 13 entidad comunicard 3l REDAM
/2 respectiva autortzacion dentro del piazn d tres {03) dtas hablles.

Dadoen@cdad dé ..................... dl06......0B5 ol mes de............ 0el 20....

[:I findice n:!ﬁn]
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DECLARACION JURADA — RO ENCONTRARSE INSCRITO EN EL REGISTRO DE
DEUDORES DE REPARACIONES CIVILES - REDERECI

ANEXODT

DML N e, YOOI BEIR B oo

DECLARD BAJD JURAMENTO:

No encontramme nscrito en o Regisio de Deudores de Reparaciones Chiles
{REDERECI) y, por Io tanta de no contar con ninguno e ks Impadimentos estabiecidos

en o articulo 5 de @ Ley N* 30353 (Ley que crea @ Registo de Deudorss de
Reparaciones Civies - REDERECH) para acceder 3l slericio 02 |a funcion pbilca
contraiar con &l Estado.

En 250 te resultar faisa 13 Informacion que proporciona, me suietn a los alcances de o
establecido 2n ol articulo 411 el codigo penal, concordants con e articuio 34 del Texd
Urico Ordenado de |3 Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrative General;
autorizando a efecilsar [ comprobacion de 13 veracidad de (3 Informacion declarada en
&l presente documanto.

En mériio 3 lo expresado, imno & presente documeanta

| RPN - |+ « |11 - 11— 1 S | - I | I

e et
[m:l findlce -:lﬁmn]
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DECLARACION JURADE DE DOBLE PERCEPCION DEL ESTADD

ANEXD &

identficadola) con DML NS ... ydomiclo3shsElen .. . ...
en e dstio de ... Proviocla de

DECLARD BAMY JURAMENTO:

1. Que, tengo conodmiendo que ningUn funcionarno o Servidor plblico puede
mas de un emplen o cargo publico remunarado, “con excepcion de
uno 0 MAs por funcion docente”.

2. Gue, en |a achualidad (NO) prestn servicios remUNErados.

3. Gue, en la achaldad (S1) presto  sendclos  remunerados,  en
VOO - L 6= ;= 1 s |- SRRSO -
la condicion de | ) Mombrado | ) Confratader en el cual percibo ko6 siguientes

DﬁmmmmD EHEEDIWLWD

Por o que deciaro que MO tengo Incompatibikdad horana entre |as Instfuciones
pablicas donde labaro, o cual sLEstento con mis horanos de irabajo debidamente

visados por 3 Instihuciin.

Dadoen@chdadde ... ... @G dasdeimesde. . ... 0220

[Flrma:. —r—
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ANEXD 05

DECLARACION JURADA — CONTAR CON MEDIOS TECHNOLOGICOS Y
COMECTIVIDAD PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
MEDIANTE TRABAM REMOTD

e serms s JETHCEOD {3 0N DN N e
T T =

DECLARD BAJD JURAMENTO:

Que, cuento con los medios Informaticos, felecomunicaciones y conectividad
aproplada, 3 in de garantizar |3 prestacion de servicios, mediante & trabajo remaoto
con los estudiantes y comunidad educativa; en & marco de la RVM N* 0382020
MIMEDU y RM N* 134-2020 MINEDU.

En caso de resultar falsa I3 Informacion que proporciono, me sueto a los alcances de
o esiablacido en e articulo 411 dal Codigo Penal, concordants con & articuin 34 del
Texin Unico Ordenado de 13 Ley N* 27444, Ley ol Procedimientn Adminisirativo
Genaral, aprobado por &l Dechet Supremeo N° D04-2015-JUS.

Enmérito a lo expresado, firmo & presente documenta.
Dadpen@chdadde ... @106 dizs dei mesde............. del ...

e r——
[:I {indlce ﬂeulgmn]

“Art. 40¢ de Ia Corsttucion Politice del Perl. Ls informadon contenids ap l8 presents
decsracan juraca sErm sujeto de control posterior 8 carpo de I UGEL.

Firmado digitalmente por CRIADO
BEDREGAL Christian Rodolfo FAU
20332678516 soft

Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 24.03.2026 12:48:03 -05:00




GOB|ER“0 DIRECCION REGIONAL DE
BEGIONAL EDUCACION DEL CALLAO

“Afo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

AMEXO 10

RECOLECCION DE DATOS Y AUTORIZACION PARA CONTACTO

L
identiicao (3) con DMI N .................... ¥ GOMICHD 3ctal en .. ...

En esie comedo de Estado de Emergenca Sanitara y de alslamientn social
obiigatoria, 00y 3 CONOGET y auborzn a la Comisién de Contrato Docente ywo a Director
de 13 Instthucion Educativa, a ser notificado a trawss de 1os siguientes medios, ded
resultado de 3 evaluacion o 13 propussta para acceder 3 una plaza de confrato
docente, en |35 siquienies vias de ComunIcacion;

COMED SlECANICE PANGIPAL ... oo
COMED SIECanICn AREMEING. ... oo
R L e
kN0 B8 CONEACEC .. ...

FIrmo 3 presinia deciaracion te conformitad con 1o estabiecion en & antiuwio 49 del Texo
Unico Crienado de la Ley N 27444, Ley del Procedmiento Adminisiaivo General, y en
c350 e resultar f353 |3 IFOMMacion que proporclono, me SUlEto 3 ios aicances de Io
establecidn en el articulo 411 del Codigo Penal, concomante con o articulo 34 del Texdn
Unico Ordenado de fa Lay N 27444, Ley ol Procedmients Administaive General
autortzando a efechiar |3 comprobacion de 3 verackdad de 13 Informacion deciarada en o
Dresente documento.

En fe de ko cua firmo el presenie documenio.

Dadpen@oudadde ... @106 dI3E dEl MEE dE........... 021 20....

Mombre: . {indice derecho)

AT
Direccisn Reglenal do
Educacién dol Callac
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