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VISTO:

El Oficio Multiple N° 00155-2023-MINEDU/VMGP-DIGEDD, Informe N° 1644-
2023-DREC-DIR-APER, y demas documentos adjuntos.

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto normar las
relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y programas educativos publicos de
educacién basica y técnico productiva y en las instancias de gestion educativa descentralizada; asi como, regular sus deberes
y derechos, la formacion continua, la carrera publica magisterial, la evaluacion, el proceso disciplinario, las remuneraciones y
los estimulos e incentivos;

Que, el articulo 70 de la citada Ley, establece que el encargo es la accion de
personal que consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure la ausencia de este, para desempefiar
funciones de mayor responsabilidad. Es de caracter temporal y excepcional, no genera derechos y no puede exceder el
periodo del afio fiscal;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 147-2023-MINEDU, de fecha 05
de octubre de 2023, se aprob6 la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la encargatura de profesores en areas de
desempefio laboral de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”, cuyo objetivo es regular el
procedimiento, requisitos, responsabilidades y criterios de calificacion de expedientes, para que los profesores nombrados
ocupen de manera temporal y excepcional, mediante el proceso de encargatura un cargo de mayor responsabilidad que se
encuentre vacante, en las areas de desempefio laboral, en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su
Reglamento;

Que, el numeral 9.2 de la referida norma técnica, establece las responsabilidades
de la DRE, entre otros, la de aprobar el cronograma a nivel regional sobre el proceso de encargatura en las etapas sefialadas
en la presente norma, en coordinacion con las UGEL de su ambito regional;

Que, a través del Oficio Multiple N° 00155-2023-MINEDU/VMGP-DIGEDD de
fecha 20 de octubre de 2023, la Direccion General de la Direccion General de Desarrollo Docente del Ministerio de Educacion,
remite precisiones para la implementacion del proceso de encargatura 2023. Dentro de las precisiones sefiala que en el sub
numeral a) del numeral 5.4 de la norma técnica aprobada con Resolucion Viceministerial N° 147-2023-MINEDU establece
que la Direccién Regional de Desarrollo Docente, previo informe de DITEN, traslada a la DRE una propuesta del cronograma
de actividades, luego mediante acto resolutivo las DRE aprueban el cronograma regional y lo difunden a las UGEL que
pertenecen a su ambito regional, teniendo en cuenta el mes establecido para el desarrollo de cada etapa del proceso de
encargatura descrito en el numeral 5.2 de la norma técnica; por lo que se anexa el cronograma para su aprobacion;

Que, en el literal d) del numeral 5.4 de la Resolucion Viceministerial N° 147-
2023-MINEDU, sefiala que la DRE puede aprobar un cronograma distinto al propuesto por el MINEDU, siempre que se
respeten los periodos de tiempo establecidos para el desarrollo de cada etapa y no se reduzcan los plazos sefialados para
las actividades asignadas a los profesores;

Que, con el Informe N° 1644-2023-DREC-DIR-APER, de fecha 27 de octubre de
2023, el Jefe de Personal de la Direccion Regional de Educacion del Callao concluye que, resulta necesario aprobar el
cronograma regional para el proceso de encargatura 2023, conforme al detalle establecido en el precitado informe;

Estando a lo sefalado en el Oficio Multiple N° 00155-2023-MINEDU/VMGP-
DIGEDD, en el Informe N° 1644-2023-DREC-DIR-APER vy el Proveido N° D005534-2023-DREC/APER, se ha visto por
conveniente expedir la presente Resolucién;
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Que, de conformidad la Ley N° 28044 - Ley General de Educacion y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 011-2012-ED, Ley N° 29944 — Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Resolucion Viceministerial N° 147-2023-MINEDU, D.S. N° 004-2019-JUS,
que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo General, Decreto Supremo
N° 015-2002-ED - que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y
de las Unidades de Gestion Educativa, Ordenanza Regional N° 000001, de fecha 10 de febrero del 2012, que aprueba el
Reglamento de Organizacién y Funciones de la Direccion Regional de Educacion del Callao — DREC.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR, con eficacia anticipada al inicio de su vigencia, el
Cronograma Regional del Proceso de Encargatura de Profesores en areas de desempefio laboral de la Ley N° 29944, Ley de
Reforma Magisterial y su Reglamento, de acuerdo al Anexo 01 adjunto al presente

ARTICULO 2°. - DISPONER, a la Oficina de Tramite Documentario y Archivo de
la Direccion Regional de Educacion del Callao, notifique la presente resolucion a la Unidad de Gestion Local de Ventanilla, al
Colegio Militar Leoncio Prado y a las areas y/o equipos de esta sede administrativa para su conocimiento y demas fines, en
sujecion al articulo 18 del Texto Unico Ordenado (TUO) de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General
aprobado con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
LUIS ALBERTO CASTILLO PAZ
DIRECCION(e)

LACP/DDREC(e)
LACP/OAIYE
JLMADGI
FMCCV/JOAL
DELA/APER
AMSLITEC
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ANEXO 01
CRONOGRAMA DEL PROCESO DE ENCARGATURA 2023

N° ACTIVIDADES RESPONSABLES INICIO FIN
1 | Invitacion a instituciones para participar como veedores DRE/UGEL 28/10/2023 31/10/2023
2 | Conformacién del comité DRE/UGEL 28/10/2023 31/10/2023

Primera Etapa: Ratificacion del encargo de puesto (suspendido 2023)

PARA LOS CARGOS DIRECTIVOS DE DRE Y UGEL, ESPECIALISTAS EN EDUCACION DE DRE Y UGEL,

CARGOS JERARQUICOS DE IE

SEGUNDA ETAPA: ENCARGATURA REGULAR

3 | Prepublicacion de plazas DITEN - MINEDU 03/11/2023 03/11/2023
4 | Publicacion final de plazas DRE/UGEL 13/11/2023 13/11/2023
5 | Recepcion de postulaci Postulantes y 141112023 | 16/11/2023
ecepcion de postulaciones DRE/UGEL
6 | Verificacion de requisitos Comité DRE/UGEL 15/11/2023 17/11/2023
7 | Publicacién de observados Comité DRE/UGEL 20/11/2023 20/11/2023
8 | Subsanacion de observaciones Postulantes 21/11/2023 22/11/2023
9 | Publicacion de NO APTOS (retiro del proceso) Comité DRE/UGEL 23/11/2023 23/11/2023
10 | Evaluacion de expedientes Comité DRE/UGEL 23/11/2023 27/11/2023
11 | Publicacién preliminar de cuadro de mérito Comité DRE/UGEL 28/11/2023 28/11/2023
12 | P tacio bsolucion de recl Postulantes y Comité 29/11/2023 30/11/2023
resentacion y absolucion de reclamos DRE/UGEL
13 | Publicacion final de cuadro de mérito Comité DRE/UGEL 01/12/2023 01/12/2023
o Fase 1 Comité DRE/UGEL 04/12/2023 05/12/2023
14 | Adjudicacion -
Fase 2 (*) Comité DRE/UGEL 06/12/2023 06/12/2023
15 | Presentacion del informe Comité DRE/UGEL 11/12/2023 11/12/2023
L B Responsable de
16 | Emisidn de resolucion de encargatura 11/12/2023 12/12/2023
NEXUS
TERCERA ETAPA: ENCARGATURA COMPLEMENTARIA (no aplica a los cargos Directivos de DRE y UGEL)
17 | Publicacién final de plazas DRE/UGEL 11/12/2023 11/12/2023
18 | Recepcion de postulaciones DRE/UGEL 12/12/2023 13/12/2023
19 | Verificacion de requisitos Comité DRE/UGEL 12/12/2023 13/12/12023
20 | Publicacion de observados Comité DRE/UGEL 14/12/2023 14/12/2023
21 | Subsanacion de observaciones Postulantes 15/12/2023 18/12/2023
Publicacion de NO APTOS (retiro del .
22 Comité DRE/UGEL 19/12/2023 19/12/2023
proceso)
23 | Evaluacion de expedientes Comité DRE/UGEL 19/12/2023 20/12/2023
24 | Publicacion preliminar de cuadro de mérito Comité DRE/UGEL 20/12/2023 20/12/2023
25 | Presentacion y absolucion de reclamos Postulantes y Comite |, o023 | 221212023
y DRE/UGEL
26 | Publicacion final de cuadro de mérito Comité DRE/UGEL 26/12/2023 26/12/2023
o Fase 1 Comité DRE/UGEL 27/12/2023 27/12/2023
27 | Adjudicacion
Fase 2 (**) Comité UGEL 28/12/2023 28/12/2023
28 | Presentacion del informe Comité UGEL 29/12/2023 29/12/2023
.- o Responsable de
29 | Emisién de resolucion de encargatura NEXUS 28/12/2023 29/12/2023
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(*) No aplica para los cargos de Director de UGEL, Director de Gestion Pedagogica de DRE y Especialista en Educacién de DRE

(**Y No aplica para los carqos directivos de UGEL v DRE v especialista en educacion de DRE.
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PARA CARGOS DIRECTIVOS DE IE
SEGUNDA ETAPA: ENCARGATURA REGULAR
N° ACTIVIDADES RESPONSABLES INICIO FIN
1 | Prepublicacién de plazas DITEN - MINEDU 31/01/2024 31/01/2024
2 | Publicacién final de plazas UGEL 01/02/2024 01/02/2024
3 | Recepcion de postulaciones UGEL 02/02/2024 06/02/2024
4 | Verificacion de requisitos Comité UGEL 05/02/2024 07/02/2024
5 | Publicacion de observados Comité UGEL 08/02/2024 08/02/2024
6 | Subsanacion de observaciones Postulantes 09/02/2024 12/02/2024
7 | Publicacién de NO APTOS (retiro del proceso) Comité UGEL 13/02/2024 13/02/2024
8 | Evaluacion de expedientes Comité UGEL 13/02/2024 15/02/2024
9 | Publicacion preliminar de cuadro de mérito Comité UGEL 15/02/2024 15/02/2024
10 | Presentacion y absolucion de reclamos Comité UGEL 16/02/2024 19/02/2024
11 | Publicacién final de cuadro de mérito Comité UGEL 20/02/2024 20/02/2024
12 | Adiudicacién Fase 1 Comité UGEL 21/02/2024 22/02/2024
Fase 2 Comité UGEL 23/02/2024 26/02/2024
13 | Presentacion del informe Comité UGEL 27/02/2024 27/02/2024
14 | Emisién de resolucion de encargatura Res;’)\log)s(ﬁjbsle de 27/02/2024 29/02/2024

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Direccién Regional de
Educacion del Callao, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicién
Complementaria Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente direccion web: https://sgdweb.regioncallao.gob.pe/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente cédigo
de verificacion: EGLSEBI
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