
“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 

 

 

 

PROCESO DE CONTRATACIÓN DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, EN LA  INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA N° 5155 “BICENTENARIO LAS DELICIAS DE OQUENDO”. 

PLAZA VACANTE 

(RESOLUCIÓN VICEMINISTERIAL N° 287-2019-MINEDU) 

 

N° DRE/UGEL NIVEL 
EDUCATIVO 

NOMBRE DE 
LA I.E 

CÓDIGO DE 
PLAZA 

CARGO MOTIVO DE 
VACANTE 

CATEGORÍA 
REMUNERAT
IVA 

JORNADA 
LABORAL 

TIPO DE 
VACANCIA 

LEY VIGENCIA 

1 DRE CALLAO ADMINISTRACIÓN 5155 
“BICENTENARIO 
LAS DELICIAS DE 
OQUENDO” 

181231211927 TRABAJADOR 
DE SERVICIO 

INASISTENCIA 
DE PERSONAL 
(PRESUNTO 
ABANDONO 
DE CARGO) 

AE 40 SUPLENCIA 276 Desde el 15 de 
noviembre al 
31 de 
diciembre de 
2023 

 

 

 

 

               EL COMITÉ 



“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 

CRONOGRAMA DE CONTRATACIÓN DE ADMINISTRATIVO BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL 

DECRETO LEGISLATIVO N° 276, INSTITUCIÓN EDUCATIVA N° 5155 “BICENTENARIO LAS 

DELICIAS DE OQUENDO”. 

 

 

 

 El COMITÉ. 

N° 
 

ACTIVIDADES PERIODO RESPONSABLE 

1 FASE  
DE 
CONV
OCATO
RIA 

Publicar plazas a considerar en el proceso 
de contratación, en portales electrónicos, 
pizarra, carteles u otros medios disponibles. 

INICIO 
03/11/2023 

FIN 
06/11/2023 

Comité de contratación de 
la I.E 

2 Presentación de expedientes-curriculum 
vitae (documentado) es a través de la 
Oficina de Mesa de Partes de la I.E 5155 
“Bicentenario Las Delicias de Oquendo” de 
forma PRESENCIAL en la siguientes 
Dirección: Mz.k Lts 3 y 4  Residencial “Las 
Delicias de Oquendo” Callao-Callao. 

07/11/2023 
 
8.00 a.m a 16.00 pm 

Postulante 

3 FASE 
DE 
SELECC
IÓN DE 
PERSO
NAL 

Evaluación de expedientes y publicación de 
resultados en la I.E 5155 “Bicentenario Las 
Delicias de Oquendo”. 

08/11/2023 
 

08/11/2023 
 

Comité de contratación de 
la I.E 

4 Publicación  Preliminar de Cuadro de Merito 
en la I.E . 

09/11/2023 
 

09/11/2023 
 

5 Presentación de Reclamos por escrito 
(PRESENCIAL).  

10/11/2023 
 

10/11/2023 Postulante 

6 Absolución de reclamos (PRESENCIAL). 13/11/2023 13/11/2023 Comité de contratación de 
la I.E 7 Presentación de cuadro final de mérito. 14/11/2023 14/11/2023 

8 Adjudicación de plaza e inicio de labores. 
(En caso que el postulante ganador no 
suscriba el acta de adjudicación o desista 
del proceso, se procederá a convocar al 
accesitario). 

15/11/2023 15/11/2023 

9 Remisión de informe final  del proceso de 
contratación a DREC. 

15/11/2023 15/11/2023 



PRECISIONES PARA LA PRESENTACIÓN DE LOS EXPEDIENTES DE LOS POSTULANTE  A 

LA PLAZA ADMINISTRATIVA EN PROCESO DE CONCURSO, CONFORME A LO 

SEÑALADO EN LA RVM N° 287-2019-MINEDU. 

 

 Solicitud dirigida al Comité de Contratación de la I.E 

 Declaración Jurada, según formato establecido en el Anexo N° 4, Anexo N° 5 de la 

presente norma (Debidamente firmado y su huella digital). 

 Hoja de vida documentada, adjuntando la documentación requerida para la evaluación 

de los criterios establecidos. 

 La experiencia laboral en el sector público y privado se sustenta con la presentación en 

copia simple de los siguientes documentos: i) El contrato con sus respectivas adendas 

y/o ii)Constancias de prestación de servicios y/o certificados de trabajo, y/o iii) Boletas 

de pago; en los cuales deberá constar el cargo desempeñado, así como las fechas de 

inicio y fin, debiendo el área competente de la DRE, corroborar su veracidad en la 

fiscalización posterior. 

 Certificado de discapacidad otorgado por médicos certificadores registrados de las 

instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, IPRESS, públicas, privadas y mixtas a 

nivel nacional. 

 Documento oficial, emitido por la autoridad competente, que acredite su condición de 

Licenciado de la Fuerzas Armadas o Deportista de alto nivel, en caso corresponda. 

 

 

El COMITÉ. 

 

 

           


