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Direccion Regional de Educacion del Callao - DREC
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

INFORME N° 911-2022-ABAST-QAIVE-DREC

A ; LIC. AUGUSTO HERRERA YARLEQUE :
Jefe de la Oficina de Administracion, Infraestructura y Equipamiento

De : MAG. CPC. FLOR GASDALI GARCIA CASTILLO
Jefe de la Oficina de Abastecimiento

Asunto ! APLICACION DE PENALIDAD POR MORA — SERVICIO DE FACILITADOR
EN TEMAS DE EDUCACION PEDAGOGICA

Referencia : a) Memorandum N° 2113-2022-DREC-DGI

Fecha : Callao, 12 de octubre de 2022

Sirva el presente para saludarlo muy cordiaimente y en relacion al documento de la referencia a) de fecha 10
de octubre, en donde la Direccion de Gestion Institucional emite la conformidad y aplicacion de penalidad del
“SERVICIO DE FACILITADOR DEL PPO051", se le informa que la penalidad por mora a aplicar sera la siguiente:

Ne DESCRIPCION FECHAS Y/O DIAS
1 |Suscripcion del Contrato 02/08/2022
2 |Notificacion de la Orden de Servicio 02/08/2022
3 |Ejecucion de las Prestaciones 02/08/2022
4 PilierEntiggable Treinta (30) dias calendarios

Piazo de Ejecucion:
Fecha maxima para cumplir cbligaciones

5 31/08/2022
contractuales

6 |Fecha de culminacicn por parte del Contratista 04/10/2022

7 |Dias de atraso Treintay cuatro (34) dias calendarios

De conformidad con el numeral 161.2 del articulo 161° del Reglamente de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado aprobado mediante Decreto Supremo N°® 344-2018-EF y sus modificatorias {(en
adelante, Reglamento), la penalidad por mora - al igual que las otras penalidades distintas a la mora que
hubiese sido previsto en el contrato puede alcanzar un maximo equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato vigente.

En esa linea, conforme al numeral Xl Penalidades de los Términos de Referencia se establece que en el
caso El Contratista incurre en retraso injustificado en la gjecucion de las prestaciones objeto del contrato, LA
ENTIDAD aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso.

Ne RESULTADO DE CALCULO DE PENALIDAD POR MORA

1 |Porcentaje 10%
2 |Monto del Contrato Sk, 20,000.00
2.1 |[Monto del Primer Entregable S/. 4,000.00
3 |Plazo del Contrato Ciento cincuenta {150) dias calendarios
3.1 |Plazo del Primer Entregable Treinta (30) dias calendarios
4 |Factor 0.4
5 |Penalidad Diaria S/. 33.33
6 |Retrasoen Dias Treintay cuatro (34) dias calendarios
7 |Sumatoria de Penalidad por dias de atraso S/. 1,133.33
8 [Penalidad a Aplicar S/. 400.00
9 [Monto Maximo de Penalidad por contrato S/. 2,000.00
9.1 [Monto Maximo de Penalidad por entregable S/, 400.00

Conforme al numeral 162.2 del articulo 162° del Reglamento, "Tanto el monto como el plazo se refieren, segun
corresponda, al monfo vigente del conirato o item que debio ejecutarse o, en caso que estos involucraran
obligaciones de ejecucion periddica o entregas parciales. a la prestacion individual que fuera materia de
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Direccion Regional de Educacion del Callao - DREC
"Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

retraso (...)" (el resaltado es nuestro)

Ahora bien, conforme al numeral XVII de los Términcs de Referencia cualquiera de las partes puede resolver
el contrato, conforme a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento; En esalinea, resulta
pertinente traer a cabalidad el articulo 164° del Reglamento, en el cual se establece que; “La Entidad puede
resolver el conirato, de conformidad con e/ articulo 36 de la Ley, en los casos que el contratista: a) Incumpla
injustificadamente obligaciones contractuales, legales o reglamentarias a su cargo, pese a haber sido
requerido para ello; b) Haya llegado a acumuilar el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo
para ofras penalidades, en la efecucion de la prestacion a su cargo, o ¢) Paralice o reduzca injustificadamente la
gjecucion de la prestacion, pese a haber sido requerido para corregir tal situacion.”

En ese sentido, se recomienda a la Direccion de Gestion Institucional evaluar las causas de resolucion de
contrato, a fin de salvaguardar los recursos del estado, con el objetivo de llevar a cabo el cumplimiento de la
finalidad publica de la contratacion pudiendo para ello la Entidad resolver el contrato de manera total o parcial.

Sin otro particular me despido de usted,

Atentamente.

Direccidn: interseceion FEEN Pasacke v Aida <o Sotomayor 8 N Urh, Conleecione: Militares - Lellivisie - Catlos {inierseccidn jr, Fitlr Poscche
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) EJECUTORA
JENTIFICACION : 001211

2. CONDIC{ONES GENERALES
N9 Cuadro Adquisic: 000781
Tipo de Proceso : ASP

\TOS DEL PR
r(es) HUAMAN SANJINEZ LOURDES LUCERO

ccion: JR. COLINA 252
)V.CONSTITUC.DEL CALLAO PROV. CALLAO/ BE CCl
1. 10464775515 Teléfono @ 923288483 Fax :

SERVICIO DE FACILITADOR EN TEMAS DE EDUCACION PE!

N° Contrato :
Moneda: S/

TIC:

DAGOGICA PARA EL PP0O051 -PTCD-5 ENTREGABLES

valor
Total S/

20.,000,00

Descripcion

SERVICIO DE FACILITADOR EN TEMAS DE EDUCACIC)N PEDAGOGICA
1OH PEDAGOGICA.

SEEVICIO DE FACILITADORES {pg) EN TEMAS DE EDUCAC

IEq DESCRIE‘CION DE LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO:
i6n de las siguientes actividades:

codigo Unid. Med.

1100383941 SERVICIO

gl presente servicio comprende la esjecuc

£.1 Primer producte

1 y/o presencial)

wparticipar en las reuniones O ::apacitaciones {virtua

especialista de Tutoria de la

DREC y/© coordinador ia)

convocadasg pPor el o la

e

Lécnico a) y/© DEVIDA.
wparticipar en reuniones de asistenc

ia técnica presencial vio virtual con la

to al desarrollo de las tareas

coordinadora del programa con respec
marco del TOA 2022 v/e plas

preventivas en =1 1 de tiabajo arciculado d= las

imo 2 actas) .

jnstituciones edusativas a su carge {min
cional (halance mensual de actividades)

npealizar wnd reunion fatrainstitud

n el marco de 1a tutoria

de tutoria ¥ orientacidn sducativa @

con el comité
as a su cargo. (acta de reunidn)

instituciones educativ

y/o prevencién en sus
onitored & 10s docentes tukbores &0

woontinuar ¢on el acompafiamiento y/o w
1idac (presencial yvio virtual) de su

1as horas de 1a tuteria segin moda
nada {(ficha de reporte de la asistencia técnica)l .

Tnstitucidn Educativa asig

1leres del programa Familias Fuertes: ERmOYT Y

wnorganizar ¥y ejrcutar 108 ta

Limites" (minimo 1% familias povr aplicacidn)
ara la Aplicacir‘sn de Estrategia

en 1as instituciones educakivas

a swu cargo yie talleras de estudiantes P

soniceducativas para la intervencién de grupo de riesgo. (Ficha do selecoidn
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Van ... S/ 20.000,00

AFECTACION PRESUPUESTAL

FFRb| Clasif. Gasto

Cadena Funcional

57047,0105.0061.3000852.5006 171 70023 2 7.1199
Total - 20.000,00
b,éﬂuﬂfw Au;rﬁ WJ’MJ Ret. Imp. Ria : 0.00
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. DIRECCION REGIONAL DE EDUCACIO

Facturar a nombre de !

JRAIDA GARCIADE SOTOMAYOR

Direccidn :
Rugy, 20332678518

ELABORADO POR .
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. MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL CALLAO

UNIDAD DE GESTION

HOJA DE DERIVACION N° 5094 DREC-
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N 02l

Opinién
Estudio e informe
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Preparar Respuestas
Conocimientos y Acciones
Atender lo Solicitado
Consultar y Coordinar

Otros
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. Observaciones
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HOJA DE DERIVACION N° S 4,29 prec.
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Asunto

Referancia

Fecha
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. Lic. MARINO JORGE ACURA SANCHEZ

Director de Gestion Institucional §
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. CONFORMIDAD Y APLICACION DE PENALIDAD DEL SERVIETQ FE S
FACILITADOR DEL PP0051

: @) INFORME N“37—2022-€3TR—051PPPTCD-DG?-DREC
b) Informe de aclividades mensual N°01-2022-LLHS-PP0061 PTCD-

DREC-DEVIDA
c) 0.8. N°772

- Bellavista, 10 de octubre del 2022

Sirva el presente para saludarlo muy cordialmente y al mismo tiempo

remitir la conformidad de servicio y aplicacién de penalidad 2 la Srta. Huaman Sanjinés
Lourdes Lucero con RUC M° 10464775515 por el servicio prestado como Facilitador en
temas de Educacién Pedagogica para el Programa Presupuestal 0051 Prevencion y
Tratamiento del Consumo de Drogas”, @ cargo dela Direccion de Gestion institucional de
la DREC, de acuerdo al informe N°3?-2022~CTR—051PPPTCD—DGL—DREC e Informe de
actividades mensual N°05-2022—LLHS—PP0051PTCD-DREG—DEVIDA, en merito a la Orden
de Servicios N°0772. Tedo esto para los fines administrativos que el caso amerite.

DRECMVVMM
DGIMJAS
PPODSOECA

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente;
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCA CIiGi! DEL CALLAO
DIRECCION DE GESTION INSTITUCIONAL

ACTA DE CONFORMIDAD

Por intermedio de la presente acta de Ja oficina de Ja Direccion de Gestion Institucional se
otorga la conformidad y aplicacion de penalidad a la Srta. Huaman Sanjinés Lourdes Lucero
con RUC N° 10484775515 por el servicio prestadc como Facilitador en temas de Educacion
Pedagdgica para el Programa Presupuestal 0051 Prevencion y Tratamiento del Consumo de
Drogas” de acuerdo al informe N°37-2022-CTR-051PPPTCD-DGI-DREC e Informe de
actividades mensual N°05-2022-LLHS-PP0051PTCD-DREC-DEVIDA correspondients al
primer entregable con Orden de servicio N 772.

UNIDAD EJECUTORA Direccion 39&@(?35 de Educacion del
allac
Servicio de facilitador en temas de
Objeto de ia prestacion educacion pedagégica para el PP0051-
PTCD
Namero de Orden de Servicio N° 0000772
. inicio 02/08/2022
Plazo de prestacion Término 28/12/2022
Plazo de ejecucion 150 dias calendario
Pago N° PRIMER ENTREGABLE
Plazo de ejecucion del primer entregable Dentro de los 30 dias calendario
Fecha de presentacién del entregable 02 de setiembre
Cantidad de dias de retraso 32 dias
Monto de la Prestacion Ejecutada S/4,000.00
Penalidad de corresponder sl [ x| NO |
Observaciones Se apilica penalidad

Fuente: Informe N°37-2022-CTR-051PPPTCD-DGI-DREC

Se expide la presente constancia, para su uso exclusivo de tramite de pago.

Callao, 10 de octubre del 2022
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