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DIRECCCIQN REGIONAL DE
EDUCACION DEL CALLAO

PUBLICACION FINAL DE CUADRO DE MERITO

PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, EN LA SEDE
ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL CALLAC
(RESOLUCION VICEMINISTERIAL N°287-2019-MINEDU)

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO (01 PLAZA)

CODIGO DE PLAZA: 210110115927
MOTIVO DE VACANTE: LICENCIA POR MATERNIDAD DE: BETALLALUZ ALIAGA, ANGELA , EXP N* 27178-2022
VIGENCIA: A PARTIR DE LA ADJUDICACION DE PLAZA HASTA EL 18/08/2022 (TERMINO DE LA LICENCIA POR MATERNIDAD]

EXPERIENCIA LABORAL
PUESTO / FUNCION | FORMACION! | CAPACITAC

GENERAL ESPECIFICA TOTAL

HUANCA ESPINOZA DELFINA TECNICO
= . > GANADOR
1 25223-2022 SOLEDAD 72493007 ADMINISTRATIVO 16 25 1.8 12 54.8
2 28259-2022 | REBAZA RENGIFO SERGIO ANGEL | 44869423 TECNICO 16 0 1.65 25 42.65 i
ADMINISTRATIVO ) '
NEYRA SESSAREGO YADHIRA TECNICO
3 28372-2022 YURRIRIA 72246573 ADMINISTRATIVO 16 20 3.15 0 39.15
AREAVALO ACUNA JORGE TECNICO -
4 28971-2022 ARTURO 74582537 ADMINISTRATIVO 14 0 5.25 0 19.25
VILLAVERDE PENA CORINA TECNICO el .
e (no acredita formacién
2 A5303:2042 SULEMA ABIRE1IY ADMINISTRATIVO 0 D 0 Q académica requerida para
el cargo)

EL POSTULANTE DECLARADO GANADOR DEBERA PRESENTARSE EL DIA LUNES 27 DE JUNIO de 2022, A LAS 09:00 AM. EN LA OFICINA DE PERSONAL DE LA
N\, DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DEL CALLAO — DREC (Interseccidn Félix Pasache Con Aida Garcia De Sotomayor S/N), portando su D.N.1. para SU ADJUDICACION E
INICIO DE LABORES.

Callao, 23 de junio de 2022

LA COMISION




